关于教师外出进修的若干规定

（2013年3月9日院三届四次教代会通过）

为规范体育学院教师外出进修学习的行为，统一学院对教师进修学习的经费补贴标准，特制定体育学院教师外出进修若干规定。
一、国内外访问学者

1． 申请国内高级访问学者的教师须提前半年向教研室提出书面申请，并附上个人进修学习计划书，教研室同意后，由学院审批，最后向学校人事处提出正式申报。同一教师五年内最多一次。
2． 教师申报国内高级访问学者的学校应具有较强的科研指导能力和学术声誉，一般应具有博士学位授予权，导师应为博士生导师。

3． 教师在国内访问学习期间，须按照培养单位要求，认真完成进修学习和研究任务，并有学习和研究成果（拟完成的学习任务和取得成果应在进修计划书中填写）。

4． 教师一年的访问学习结束以后，须撰写较具体的访问学习小结，除了向学校递交结项报告以外，须向教研室和学院汇报访学成果和体会。

5． 按照学校人事处的相关要求，国内访问学者在访学期间不再担任学院的教学工作，享受学校岗位津贴和学院50%的福利。

6． 申请国外访问学者的教师，按学校出国进修相关规定，享受学校给予的所有待遇和学院50%的福利。同一教师五年内最多一次。
二、教师国内短期进修培训

1．根据学院专业发展、课程建设和教练培训等需要，经教研室主任同意和学院党政联席会议讨论，指派相应专业教师赴市内外参加进修学习，所有进修费用由学院支付（包括与进修学习相关的会务费、交通费与食宿费等），补贴标准参照学院制定的“教师参加学术会议的规定”中的相应标准。
2. 由教师个人提出的进修要求，须为中国体育科学学会主办的培训和进修项目，并附有主办单位通知，且进修内容与本人的教学、训练关系密切，经教研室主任同意，学院给与报销50%的进修费、住宿、交通和餐饮费等，经费总额不超过3000元。一年中，同一教师参加此类进修项目，学院只给与一次补贴。

3．进修培训学习完成后，教师须在教研室和全院范围内作学习成果汇报和展示。
本规定的解释权为学院党政联席会议。
本规定自学院教代会通过之日起实行。
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